
Styrelsens förslag till ersättning 2024

Vi har under ett antal år valt en relativt låg ersättning för att hålla oss under gränsen för att
vi ska slippa betala arbetsgivaravgifter.
Det har nu beslutat att samfälligheter ska ses som en ekonomisk förening, och betala moms.
I samband med det så föreslår styrelsen en ny ersättningsmodell för styrelsen.

Vi föreslår en pott om 40,000 kr per år, som fördelas mellan invalda medlemmar.
Ett fast belopp utgår till alla invalda. Sedan fördelas övrigt belopp efter deltagande i möten
och arbetsinsats.

Ledamöter i styrelsen:
Ordförande och kassör: 3 000 kronor
Sekreterare: 2 000 kronor
Övriga ledamöter: 1 000 kronor

Suppleanter till styrelsen: 500 kronor

Revisor: 500 kronor
Revisorssuppleant: 300 kronor

Deltagare i valberedningen (max 2 st): 600 kronor (ingen övrig ersättning utgår)
(Ingen ersättning betalas ut om inget förslag från valberedningen lämnas till årsmötet)

Ledamöter eller inkallade suppleanters deltagande på
ordinarie styrelsemöte 6 gånger per år: 200 kr/möte.

Arvode totalt: 16 500 kronor
Styrelsemöten totalt: 6 000 kronor

Pott att fördela utifrån nedlagt tid under året: 17 500 kronor
Valberedningen är inte med och delar på potten.
Arbetstid på städdagarna räknas inte in.
Styrelsen kan besluta att övriga medlemmar kan få ersättning från potten för nedlagd tid.

Styrelsens ersättning för 2023

Anledningen till den låga ersättningen är för att understiga den gräns då samfälligheten blir
skyldig att betala ut arbetsgivaravgifter.
Ledamöter i styrelsen: 999 kronor
Suppleanter till styrelsen: 400 kronor
Revisor: 400 kronor
Deltagare i valberedningen: 400 kronor
Revisorssuppleant: 200 kronor
Totalt: 7 595


