Styrelsens forslag till ersattning 2024

Vi har under ett antal ar valt en relativt 13g ersattning for att halla oss under gransen for att
vi ska slippa betala arbetsgivaravgifter.

Det har nu beslutat att samfalligheter ska ses som en ekonomisk férening, och betala moms.
| samband med det sa foreslar styrelsen en ny ersattningsmodell for styrelsen.

Vi foreslar en pott om 40,000 kr per ar, som fordelas mellan invalda medlemmar.
Ett fast belopp utgar till alla invalda. Sedan férdelas 6vrigt belopp efter deltagande i moten
och arbetsinsats.

Ledamoter i styrelsen:

Ordférande och kassor: 3 000 kronor
Sekreterare: 2 000 kronor

Ovriga ledaméter: 1 000 kronor

Suppleanter till styrelsen: 500 kronor

Revisor: 500 kronor
Revisorssuppleant: 300 kronor

Deltagare i valberedningen (max 2 st): 600 kronor (ingen évrig ersdttning utgadr)
(Ingen ersdttning betalas ut om inget férslag fran valberedningen Iémnas till Grsmétet)

Ledamoter eller inkallade suppleanters deltagande pa
ordinarie styrelsemote 6 ganger per ar: 200 kr/mote.

Arvode totalt: 16 500 kronor
Styrelseméten totalt: 6 000 kronor

Pott att fordela utifran nedlagt tid under aret: 17 500 kronor

Valberedningen ar inte med och delar pa potten.

Arbetstid pa stdddagarna rdaknas inte in.

Styrelsen kan besluta att 6vriga medlemmar kan fa ersattning fran potten fér nedlagd tid.

Styrelsens ersattning for 2023

Anledningen till den laga ersattningen ar for att understiga den grans da samfalligheten blir
skyldig att betala ut arbetsgivaravgifter.

Ledamoter i styrelsen: 999 kronor

Suppleanter till styrelsen: 400 kronor

Revisor: 400 kronor

Deltagare i valberedningen: 400 kronor

Revisorssuppleant: 200 kronor

Totalt: 7 595



